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TERMINACION DEL CONTRATO DE TRABAJ O,
TERMINACION DEL CONTRATO DE TRABAJO - Modos Legales,

TERMINACION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE
DEL EMPLEADOR,

TERMIANCION DEL MANDATO CONFERIDO
A LOS NEGOCIADORES,

TESTIMONIO,
TRABAJADOR DE LA CONSTRUCCION
TRABAJADOR OFICIAL
TRABAJ ADORES DE OBRAS PUBLICAS
TRABAJADORES OFICIALES
TRABAJADORES OFICIALES - Vinculacién directa a obras piblicas
TRABAJADORES OFICIALES DEL ORDEN MUNICIPAL - Funda.mento 1ega1
para la condena por responsabilidad plena de perjuicios derivada de la culpa del
empledor en accidente de trabajo.
TRAMITE
TRANSMISION DEL DERECHO
TRASLADO PERMANENTE
TRASLADO TRANSITORIO
R (

ULTRA'Y EXTRA PETITA

UNIDAD DE EMPRESA
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" PERIODO DE PRUEBA,

PERJUICIOS MORALES

PERMISO SINDICAL

| PERMISO TEMPORAL

.| PETITUM DE LA DEMANDA DE CASACION

PLANTEAMIENTO DE LA CASACION

.. PLAZO DE DIEZ ANOS Y MESES

- PREAVISO

PRESCRIPCIONES

PRESTACIONES PATRONALES COMUNES
PRESTACIONES PATRONALES ESPECIALES,
PRESTACIONES SOCIALES - Liquidacién
PRESUNCION DE ACIERTO QUE AMPARA LA SENTENCIA,
PRESUNCION DE ACIERTO Y LEGALIDAD
PRESUPUESTOS PROCESALES,
PRETENSIONES PRINCIPALES,
PRETENSIONES SUBSIDIARIAS,
PRETENSIONES PRINCIPALES,

PRIM

PRIMA DE ANTIGUEDAD

PRIMA DE VACACIONES

PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DE IGUALDAD
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PRINCIPIO DE CONCENTRACION PROCESAL
PRINCIPIO DE CONGRUENCIA

PRINCIPIO. DE CONTRADICCION,

PRINCIPIO DE EVENTUALIDAD

PRINCIPIO DE FAVORABILIDAD,

PRINCIPIO DE FORMALIDAD,

PRINCIPIO DE INMEDIACION

PRINCIPIO DE INTEGRACION,

PRINCIPIO DE LIBERTAD,

PRINCIPIO DE ORALIDAD

PRINCIPIO DE PRIMACIA DE LA REALIDAD,
PRINCIPIO DE PUBLICIDAD

PRINCIPIO IN DUBIO PRO OPERARIO,
PRINCIPIO PROTECTOR

PROFESIONES LIBERALES

PROFESORES DE ESTABLECIMIENTOS PKARTICULARES DE
ENSENANZA,

PROHIBICION LEGAL DE DESPEDIR EN INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD O ACCIDENTE '

PROPOSICION JURIDICA COMPLETA
PROPOSICION Y EXCEPCIONES
PROTECCION AL TRABAJO

PROVIDENCIAS, - Aclaracién, Correccién, Adicién,
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PRUEBA CALIFICADA

PRUEBA DE SERVICIOS PRESTADOS

PRUEBA EN CASACION
PRUEBA POR TESTIGOS.

w- R ---
RECONSTRUCCION DE EXPEDIENTES
RECURSO DE APELACION
RECURSO DE HECHO

RECURSO DE HECHO - Cuando Procede

RECURSO DE HOMOLOGACION

RECURSO DE REPOSICION

RECURSO DE REPOSICION - Procedencia,

RECURSO DE REVISION

RECURSO DE SUPLICA,

RECURSO EXTRAORDINARIO - Caricter Zispositivo

RESURSO EXTRAORDINARIO - No es una tercera instancia
RECURSO EXTRAORDINARIO DE CASACION

RECURSO EXTRAORDINARIO DE CASACION - Carécter Dispositivo
RECURSO EXTRAORDINARIOC DE CASACION - Causales, |
RECURSO EXTRAORDINARIO DE CASACION - Cuando procede,

RECURSO EXTRAORDINARIO DE CASACION - Exigencias legales,

RECURSO EXTRAORDIANRIO DE CASACION - Finalidad
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‘‘Saber las leyes non es tan solamente aprender et decorar las letras dellas, mas en saber
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RECURSO EXTRAORDINARIO DE CASACION
- Naturaleza Dispositva

RECURSO EXTRAORDINARIO DE CASACION
- No es una tercera instancia,

RECURSOS

RECURSOS - Clases

RECURSOS EN MATERIA LABORAL - Clases

REFORMATIVIO IN PEJUS

REGLA DE HERMENEUTICA

REGLAMENTO DE TRABAJO

REINTEGRO

REINTEGRO - Aumento de salarios legales o convencionales

REINTEGRO CONVENCIONAL

REINTEGRO DE TRABAJADORES OFICIALES

REINTEGRO, INDEMNIZACION » - Alternativa por decision del Juez,
| REPRESENTANTE DEL EMPLEADOR

REQUISITOS PARA LA PENSION DE
JUBILACION CONVENCIONAL

RETROACTIVIDAD DE LA LEY
RETROSPECTIVIDAD DELA LEY
RIESGO PROFESIONAL

e S e

SALARIO

SALARIO - Elementos Integrantes
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VIA DIRECTA,

VIA INDIRECTA

VIOLACION DE LA LEY POR APLICACION INDEBIDA
VIOLACION DE LA LEY SUSTANTIVA POR ERROR DE HECHO,
VIOLACION DIRECTA

VIOLACION DIRECTA, APLICACION INDEBIDA, Difereticia
VIOLACION GRAVE DE LAS OBLIGACIONES

VIOLACION INDIRECTA

VIOLACION LEY SUSTANCIAS

VIOLACION LEY SUSTANCIAL - Causal Primera,
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o

OBLIGACIONES PESPECIALES DEL TRABAJADOR

.

PAGO POR CONSIGNACION PARA EFECTOS LABORALES
- Concepto |

PAGO RETROSPECTIVO DE REAJUSTES SALARIALES PACTADOS EN
CONVENCION COLECTIVA.

PAGOS QUE NO CONSTITUYEN SALARIO
- Participacién en utilidades,

PARTE RESOLUTIVA

o e R e e

PENSION CONVENCIONAL DE JUBILACION

TR

PENSION DE INVALIDEZ

PENSION DE JUBILACION

PENSION DE JUBILACION - Mesadas Pensionales

PENSION DE JUBILACION - petici6n antes de ﬁempo

PENSION DE JUBILACION - Reajuste

PENSION DE JUBILACION A TEMPERATURAS ANORMALES

PENSION DE JUBILACION POR RETIRO VOLUNTARIO

PENSION DE SOBREVIVIENTES,
PENSION DE VEJEZ,

PENSION SANCION

PENSION SANCION, REGIMEN PENSIONAL DE LOS FERROVIARIOS
- No son incompatibilidades

; ‘ i 4'V|'
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ANALISIS DE LAS PRUEBAS,
APLICACION ANALOGIA, .
APLICACION INDEBIDA, : f
APLICACION TERRITORIAL,

ATAQUE TOTALIDAD DE FUNDAMENTOS,

AUTENTICIDAD DE UN DOCUMENTO, SOLEMNIDAD DE UNA
PRUEBA - Diferencia,

AUXILIO DE CESANTIA - Reajuste,

e B ---

BONIFICACION QUINCENAL,

BUENA FE,
BUENA FE - Exonerante de la Sancién por mora,

BUENA FE PATRONAL,

BUENA FE PATRONAL, Exonerante de la sancién por mora,

wee C -

CARGA DE LA PRUEBA,

CARTA DE LA TERMINACION DEL CONTRATO,
CASACION - Planteamiento,

CAUSAL PRIMERA DE CASACION LABORAL,

CAUSALES DE CASACION,

CESACION COLECTIVA DE ACTIVIDADES - No requiere de prueba solemne,
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INTERPRETACION ERRONEA
INTERPRETACION ERRONEA

INTERPRETACION SOBRE UNA MISMA CLAUSULA
CONVENCIONAL

INTERROGATORIO DE PARTE
IUS VARIANDI GEOGRAFICO

= |, ===
LAUDO ARBITRAL |
LEALTAD PROCESAL
LEY EN EL TIEMPO
LIBRE FORMACION DEL CONVENCIMIENTO

LOS ACUERDOS QUE TIENE CARACTER ACf.ARATORIO DE UNA CON-
VENCION COLECTIVA NO REQUIEREN DEL DEPOSITO PREVISTO EN EL
ART. 469 DEL CST.
LOTERIA DE BOGOTA - Naturaleza juridica y de sus servidores

- -- M -

MALA FE PATRONAL - El patrono debe demostrar su buena fe

we= N ---

NATURALEZA JURIDICA DEL VINCULO DE UN TRABAJADOR BANO
DEL IMPERIO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NEGOCIOS SUSCEPTIBLES DELR ECURSO EXTRAORDINARIO
DE CASACION.

NORMAS LABORALES - Consagran prerrogativas en favor de trabajador que
son irrenunciables.

NULIDAD. Oportunidad, tramite
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CESANTIA - Prohibicién de pagos parciales,
CLAUSULA CONVENCIONAL,
CLAUSULA CONVENCIONAL, Efectos,

CLAUSULA CONVENCIONAL - Puede ser susceptible de varias
interpretaciones,

COETANEIDAD ENTRE EL HECHO QUE SE INVOCA COMO JUSTA
CAUSA Y LA DETERMINACION DE PONER FIN AL VINCULO,

COMPANERA PERMANENTE,

COMPATIBILIDAD ENTRE LA PENSION DE VEJEZ Y LA
SUSTITUCION PENSIONAL,

COMPETENCIA,

COMPETENCIA FUNCIONAL DE LA SALA LABORAL DELA
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA,

CONCILIACION,

CONFESION,

CONFESION, - Requisitos,
CONFESION EXTRAJUDICIAL,
CONFESION FICTA,

CONFESION FICTA O PRESUNTA,

CONSECUENCIAS EN RELACION A LA SUSTITUCIN PRESTACIONAL
QUE CONLLEVA EL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL,

CONSTITUCION NACIONAL,
CONTRATISTA INDEPENDIENTE,

CONTRATISTA INDEPENDIENTE, - Beneficiarios,
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CONTRATO A TERMINO FLIJO, - Solemnidades,
CONTRATO ADMINISTRATIVO,

CONTRATO DE DURACION INDEFINIDA,
CONTRATO DE TRABAJO,

CONTRATO DE TRABAJO, - Duracién,

CONTRATO DE TRABAJO, No existi6 entre las partes,
CONTRATO DE TR;\BAJO, Situaci6nes que generan su terminaci6n,
CONTRATO DE REALIDAD | |

CONTROL QUE EJERCE LA CORTE COMO
TRIBUNAL DE CASACION,

CONVENCION COLECTIVA

CONVENCION COLECTIVA - Beneficiarios, Campo de aplicacién
CONVENCION COLECTIVA - Campo de Aplicacién
CONVENCION COLECTIVA - Cl4usulas

CONVENCION COLECTIVA - Depésito Oportuno, Forma,
CONVENCION COLECTIVA - Forma

CONVENCION COLECTIVA - Procedimiento

CONVENCION COLECTIVA - Vigencia

CONVENCION COELCTIVA DE TRABAJO,

CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO EN LOS
JUICIOS LABORALES,

CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS,
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA,

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA - Competencia
COSA JUZGADA,

COSTAS - Liquidacién

COSTAS PROCESALES,

CUANTIA DEL INTERES JURIDICO PARA
RECURRIR EN CASACION

CUANTIA DEL ITNERES JURIDICO PARA REVCURIR
EN CASACION CUANDO DE REINTEGRO SE TRATA,

CUANTIA DEL INTERES JURIDICO PARA RECURRIR
EN CASACION CUANDO PROVIENE DEL DEMANDANTE.

CUANTIFICACION DEL REINTEGRO PARA EFECTOS DEL
RECURSO DEL CASACION

CULPA DEL EMPLEADOR

e D --

DEBIDO PROCESO
DECLARACION DE TERCEROS
DECLARATORIA DE PARTE,
DEMANDA - Contenido, Forma,
DEMANDA - Forma , Contenido
DEMANDA DE CASACION

DEMANDA DE CASACION - Requisitos

DEMANDA DE CASACION - Requisitos, técnica
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DEMANDA DE CASACION - Tecnica
DERECHO INDIVIDUAL DEL TRABAJO,
DERECHO LABORAL
bESCONGESTION JUDICIAL
DESCUENTOS PROHIBIDOS

~ DESPIDO ILEGAL

- 'DESPIDO INDIRECTO,

' 'DEVALUACION MONETARIA

4

- /DICTAMEN PERICIAL

. DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION POLITICA -

: No son susceptibles en principio de Violacién Directa,

[

DOCUMENTO AUTENTICO

DOCUMENTOS EMANADOS DE TERCEROS
N T

EFECTO RETROACTIVO

EJECUCION DE BUENA FE,

EMPLEADO PUBLICO,

EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO;

EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO
DEL ORDEN DEPARTAMENTAL.

ERROR DE DERECHO.
ERROR DE DERECHO EN LA CASACION LABORAL

ERROR DE HECHO - No se configurd
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ERROR DE HECHO - No se demostré

ERROR DE HECHO EN CASACION LABORAL

- ERROR DE HECHO EN LA APRECIACION DE LA PRUEBA,
ERROR IN JUDICANDO,

ERROR JURIS IN JUDICANDO.

ESTATUS JUBILATORIO,

ESTATUTOS,

ESTIPULACION CONVENCIONAL.

EXTRA Y ULTRA PETITA

FACTOR SALARIAL
FALTA DE APLICACION

FALTAS GRAVES CONSTITUTIVAS DE JUSTA CAUSA DE TERMINACION
DEL CONTRATO POR PARTE DEL EMPLEADOR, ‘

FALLO EXTRA PETITA,
FALLO JUDICIAL.
GRAVE NEGLIGENCIA
L4 2 H L L L

HECHO O MEDIO NUEVO EN CASACION,

HECHO O MEDIO NUEVO INADMISIBLE EN CASACION




——‘

1268 GACETA JUDICIAL N° 2471

N

INDEBIDA APLICACION
~ INDEMNIZACION
INDEMNIZACION DE PERJUICIOS |
INDEMNIZACION MORATORIA
INDEMANIZACION MORATORIA - No es de aplicacién automdtica
INDEMNIZACION PLENA DE PERJUICIOS

INDEMNIZACION POR DESPIDO

INDEMNIZACION POR DESPIDO,
INDEMNIZACION POR DESPIDO INJUSTO
INDEMNIZACION POR PERJUICIOS MORALES
INDEXACION

INDICIO

INFIRMACION DE LA CONFESION
INFRACCION DIRECTA

INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES
INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES
INSTRUMENTOS SIN FIRMA,

INTERES JURIDICO PARA RECURkIR EN CASACION
INTERPOSICION,

INTERPRETACION DE LA LEY,

. [ PRI “



N° 2471 1275

" SALARIO EN EL CASO DE LOS EMPLEADOS OFICIALES
VINCULADOS A LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL

POR CONTRATO DE TRABAIO.

SANEAMIENTO DE LA NULIDAD

SEGURIDAD SOCIAL

SENTENCIA

SENTENCIA ACUSADA

SENTENCIA COMPLEMENTARIA

SENTENCIA INHIBITORIA

i

4

i

4
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b
e

3

SENTENCIA JUDICIAL QUE ORDENA EL REINTEGRO

SENTENCIA QUE SE RECURRE EN CASACION

SINDICATO - Nootificacién
SISTEMA NACIONAL DE SALUD

SISTEMATICA INEJECUSION DE LAS OBLIGACIONES

SOLIDARIDAD
SUSTITUCION PATRONAL

SUSTITUCION PENSIONAL,

cee T aem

TECNICA DE CASACION
TERMINACION EL CONTRATO, Mutuo Consentimiento

TERMINACION DEL CONTRATO CON JUSTA CAUSA
POR PARTE DEL. EMPLEDOR

TERMINACION DEL CONTRATO CON JUSTA CAUSA POR
PARTE DEL TRABAJADOR
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CORTE SUPREMA DE JUSTICA
RELATORIA SALA DE CASACION LABORAL
INDICE ALFABETICO DE SENTENCIA NO PUBLICADA
SEGUNDO SEMESTRE DE 1994

-

ACCIDENTE DE TRABAJO,
ACCIDENTE DE TRABAJO - Culpa del empledor,
ACCIDENTE DE TRABAIJO - Culpa del patrono,

ACCIONES DE LOS TRABAJADORES,

ACLARACION,
ACTA ADICIONAL ACLARATORIA,

ACTO DE VIOLENCIA POR PARTE DEL TRABAJADOR
(Incluye grave indisciplina),

ACUERDO CONCILIATORIO - Efectos juridicos,

ACUERDO DE NUEVA YORK,
ACUMULACION DE PRETENSIONES,

ADICION,

AGOTAMIENTO DEL TRAMITE CONVENCIONAL ANTES DE OPERARSE
EL DESPIDO, '

ALCANDE DE LA IMPUGNACION,




