COLECCION LABORAL

Director: Manuel Carlos Palomeque Lopez

Trabajolaado

NUEVA REVISTA DE ACTUALIDAD Y RELACIONES LABORALES

m  OPINION: El
complemento por
maternidad como
accion positivay su
desnaturalizacion
juridica

m  El derecho fundamental
de la dignidad de la

persona

m Laconversion atiempo
completo del contrato
de trabajo a tiempo

parcial

m  El caso de los riders en
Italia



Trabajobsdo

NUEVA REVISTA DE ACTUALIDAD Y RELACIONES LABORALES

Num. 61 = Enero 2020

SUMARIO

OPINION

El complemento por maternidad como action positiva y su desnaturalizacion

juridica

por Margarita l. Ramos QUINTANA  ...ccooiiiiiiiiiiiiiiee e

ESTUDIOS

Actualidades del derecho fundamental de la «dignidad de la persona» en el ho-

rizonte ensombrecido del estandar del «trabajo decente»

por Cristobal Molina NaVarrete.....ooooiiiiiiiiiiiiiies e

La conversion a tiempo completo del contrato de trabajo a tiempo parcial: sa-

tisfaction de que intereses

por MariaJose Nevado FErNaANAEZ....cccuueiieeiiiiiiiiiiiiiiiiee e e e e e s e eeeeeennes

El trabajo en la gig economy entre calificacion juridica y protection de la salud.

El caso de los riders en Italia

POr FrancesCa MalZan i, e e e eeeeessinannsenaaassssnanssnnnnannnnnnnnnnns

UNION EUROPEA Y AGENDA INTERNACIONAL

(acargo de Margarita Isabel Ramos Quintana)

Numero 61 - Enero 2020

Trabajoy Derecho

16

32

44



Sumario

Debates con la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Union Eu-
ropea

n La extension de la garantia de indemnidad a testigos informales de situaciones
de discriminacion por razon de sexo
porSusana ROArigUEZ ESCANCIAN0 c e usscassreassneassnasssensssansssansssansssassnsnsnnsnnnnnns

JURISPRUDENCIA

(a cargo deJuan Bautista Vivero Serrano)

Observatorio tematico de jurisprudencia

] La concurrencia li'cita entre sanciones penales y administrativas para personas

fisicas y juridicas en una misma empresa (a pesar de la STS 174/2019)
porJuan Miguel DiazZ ROAIIQUEZ cuus e useeeeseasssenasssassssnsssensssansnsnssssnnnssnnnssnnnnnnnns

Las sentencias del mes

] Las sentencias anotadas
porJuan Bautista VIVEIrO SEITaAN0 ..cuuesceuseeasnseesssnsassneasssnasssanssnnssssnnsnnnnnssnnnnnns

LEGISLACION

(acargo de Enrique Cabero Moran)

Observatorio tematico de legislacion

] Los derechos laborales y de seguridad social de las trabajadoras victimas de vio-
lencia de genero
POFENIiqUE CaberO M OF @ N o eusseeuseaasnnnassensssnnssssnsssensssnnsssnsnssnsnsnnnnssnnnnnnnns

Las novedades legislativas a examen

] Las disposiciones anotadas
POrENTiqUE CaberO M O AN cuu e sss e e e aasaaassnnneanasssaasssnnnnnnnnaasasssnnnnnnnnnnnnnnns

54

67

82

91

98

6  Trabajoy Derecho Numero 61 - Enero 2020



Sumario

LIBROS

(acargo de Manuel Alvarez de la Rosa)

(] La estiba portuaria
POFr MaNUEIAIVAIEZ A8 JA RO S@ cuvvcveeeeietieeeeeeeteeet e e teee et e tetee et ete e e et etese s eassessessteseasesetetesseseasseaseesseseassnseeseees ) 104

] Privacidad y proteccion de datos
POr MaNUEIAIVAIEZ A8 T R O S @ cuuuuuuiiiiiiiiiieiiei ettt e e e ettt re s e e e e e e et e et ebe et e s s e e e eeeaseeeesssbannnnnaeeeeaes 106

] Trabajoy Derecho, de Otto Khan-Freund
POrPOMPEYO GADIIEl OFtEGaA LOZANO0 c.cvivieiieieeeieitieeteee st ees st e et s et et et e st st ebe e st st et et sesteb e et et srn s seans 107

] El derecho de huelga: configuracion y regimen juridico

POFSAra GUINAO MOTAIES iiviiiiiiiiii ettt ettt bttt et sttt s ettt sttt s bttt s s s s s s 110

prActica jurldicay despachos PROFESIONALES
(acargo deJesus R. Mercader Uguina)
Estudios de practica juridica

n El despido por faltas intermitentes, aun justificadas. Fundamentos y criterios de
aplicacion practica
POrPablo GIMENO0 DIAZ A8 ATAUTT..cuiiiiieieeeieeeeeeeee ettt tet et e ettt es et eae et eas e e tesn et eaetesnenssesens 113

Numero 61 - Enero 2020 Trabajoy Derecho 7



