
EVISTA DE
EREOHO
OCIAL

Novedades y remoras de la contratación temporal en la 
Administración Pública. María Amparo Ballester Pastor

Desigualdad, vulnerabilidad y precariedad en el análisis 
jurídico de género.

La sostenibilidad del modelo español actual de 
protección social por dependencia. Un estudio crítico- 
comparativo con la sostenibilidad del modelo alemán,

Derechos de formación profesional para el empleo. A 
propósito del RD-ley 4/2015, de 22 de marzo.

Últimos perfiles en la condición más beneficiosa y la 
doble escala salarial.

Editorial í ^ f ) Bomarzo



SUMARIO

EDITORIAL......................................................................................................................................7

ESTUDIOS

Novedades y rémoras de la contratación temporal en la Administración Pública.
María Amparo Ballester Pastor........................................................................................................ 13

Desigualdad, vulnerabilidad y precariedad en el análisis jurídico de género.
Antonio Baylos Grau....................................................................................................................... 43

La sostenibilidad del modelo español actual de protección social por 
dependencia. Un estudio crítico-comparativo con la sostenibilidad del modelo 
alemán. Jesús Martínez Girón........................................................................................................59

Derechos de formación profesional para el empleo. A propósito del RD-ley 4/2015, 
de 22 de marzo. Margarita Apilluelo Martín..................................................................................81

Últimos perfiles en la condición más beneficiosa y la doble escala salarial.
Raquel Poquet Catalá......................................................................................................................97

ANÁLISIS DE JURISPRUDENCIA

1. COMUNITARIA

Cómputo de la jornada de trabajo de los trabajadores que no cuentan con un 
centro de trabajo fijo o habitual. Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala 3a), 
de 10 de septiembre de 2015. Francisco Trillo Párraga..............................................................121

Comentario a la Sentencia del Tribunal de Justicia de la Unión Europea. Asunto
C-509/14 (Luis Aira Pascual/Algeposa Terminales Ferroviarios, S.L./Fondo
de Garantía Salarial) de 26 de noviembre de 2015. Antonio Valenciano Sal........................133

2. TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Sobre la no-consunción del derecho de manifestación. Nota a la STC 24/2015,
de 16 febrero. Jaime Cabeza Pereiro............................................................................................ 149

Notas a sentencias de TC............................................................................................................ 159

3. TRIBUNAL SUPREMO

Comentario de urgencia a la sentencia de la Sala 4a del Tribunal Supremo de 29 de 
junio de 2015: otro recorte más en la cobertura del FOGASA. Ricardo Peralta Ortega............169

Notas a sentencias de T S .............................................................................................................175

NEGOCIACIÓN COLECTIVA

La información y consulta de trabajadores en empresas transnacionales.
Dimensiones y despliegue práctico de los comités de empresa europeos.
Sergio González Begega, Holm-Detlev Kóhlery Mona Aranea........................................................185

DEBATE

Propuestas socialistas: empleo con derechos, relaciones laborales en igualdad 
y consolidación del sistema público de pensiones. Luz Rodríguez Fernández.................... 197

La propuesta de podemos en materia laboral: revertir, proteger y dignificar.
Alberto Montero Soler....................................................................................................................213

LIBROS......................................................................................................................................... 223

ABSTRACT 229


