Revue
Internationale
des Sclences
Administratives

Revue d'Administration
Publique Comparée

@ ;

Institut International des Sciences Administratives

Parution Janvier 2006 - 4
REVUE TRIMESTRIELLE - DEPOT BRUXELLES X
ISSN 0303-965X




Revue
Internationale
des Sciences
Administratives

Volume 71 numéro 4 Décembre 2005 ) ,””'M”-fj‘ K
Mot d'adieu du Rédacteur en chef
Kenneth Kernaghan + 581
: , \
Le personnel, le service et la confiance:
Existe-t-il une chaine de valeur du service dans le secteur public ? :
Ralph Heintzman et Brian Marson 583

Les générations d'interactivité dans I'élaboration des politiques aux Pays-Bas
Michiel de Viries 613

Les enjeux de la Réforme du systéme judiciaire en Bulgarie

Francois Frison-Roche et Spas-Dimitrov Sodev 631
Déterminants du succes objectif et subjectif chez les deux sexes
Monique Lortie-Lussier et Natalie Rinfret 647

La bonne gouvernance et les réformes de marché: étude sur le Bangladesh
Fara Azmat et Ken Coghill 665

Emploi dans les secteurs public et privé:
vers un processus confus d’hybridation

Yves Emery et David Giauque 681
Compte rendu critique de livre {; 701
f Comptes rendus de livres 705
Liste des livres regus VAN
Chronique de I'Institut - lISA, ses sections et membres 715

Table des matiéres du volume 71 717




