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Droit pénal du travail
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TRIBUNE
Idées fausses et préjugés : quand la pauvreté s’invite au dictionnaire des idées reçues 

Pierre-Yves VERKINDT

DOSSIER

La réforme de la formation professionnelle

Dossier coordonné par Jean-M arie L U T T R IN G E R  

Avec les co n trib u tio n s de :

Emmanuelle W ARGON, Jean-Marie LU TTR IN G ER , Coralie FEREZ, 
Philippe DOLE, Catherine BEAUVOIS, Pascal CAILLAUD, 

Jacques BARTHÉLÉMY, Sébastien BOTERDAEL,
Carine SEILER, Jean-Pierre WILLEMS,

Jonathan EMSELLEM, David PERRIN-PILLOT,
Stéphane RÉMY, David SO LD IN I

ETUDES

Certificat E101/A1 : il est indispensable de saisir la Cour de justice de l’Union européenne 
Jean-Philippe LHERNOULD

La définition légale de l’établissement distinct, périmètre de la désignation 
Emmanuelle CLÉMENT

icaux

Protection sociale complémentaire. La survie des clauses de désignation 
Jacques BARTHÉLÉMY

ACTUALITES

La résiliation conventionnelle, voie 
indéterminée 

Jean MOULY

exclusive de la rupture négociée du contrat de travail à durée
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