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“Taller de buenas prácticas con perspectiva de género” en el Poder Judicial 

de la provincia de La Rioja 

 

El documento describe el "Taller de buenas prácticas con perspectiva de 

género", llevado adelante por la Oficina de Género del Tribunal Superior de 

Justicia de La Rioja. 

 Esta iniciativa se realizó en colaboración con la Escuela de Capacitación 

Judicial, la Secretaría de la Mujer y Diversidad, el Ministerio de Seguridad, 

Justicia y Derechos Humanos, y la Policía de la Provincia. 

 

Objetivos Principales de la Práctica 

 

Se buscó reforzar y fortalecer las buenas prácticas adaptadas a las demandas 

específicas de las oficinas de género en las comisarías. Además, se actualizó la 

información sobre las modalidades y tipos de violencia de género, para que las 

fuerzas de seguridad cuenten con herramientas útiles en su trabajo diario. 

También se apuntó a unificar criterios con los distintos Poderes del Estado, con 

el fin de mejorar las intervenciones desde una perspectiva de género. 

 

Implementación y Recursos  

El taller se desarrolló en cuatro encuentros quincenales —los días 6 y 20 de 

septiembre, y 4 y 18 de octubre de 2024— en modalidad teórico-práctica 

presencial. Estuvo destinado a la Fuerza de Seguridad de las Comisarías de la 

Ciudad Capital de La Rioja y al personal del Servicio Penitenciario Provincial. 

Durante las jornadas se abordaron temas como el marco normativo y conceptual 

de violencia de género; la Ley de Identidad de Género N° 26.743; y buenas 

prácticas de actuación e intervención inclusiva, a cargo del Equipo Técnico de la 

Secretaría de la Mujer y Diversidad. También se trabajó sobre la intervención en 

situaciones de riesgo para las víctimas; la actualización y confección de 
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estándares de sumarios policiales según el Artículo 197 del Código Procesal 

Penal de La Rioja; y la instrucción ante casos de violencia de género. 

La actividad fue implementada con recursos propios del Poder Judicial de La 

Rioja, a través del Tribunal Superior de Justicia, que se encargó de brindar el 

espacio físico, los servicios para las pausas, los recursos tecnológicos, la 

difusión y la certificación con puntaje de la actividad.  

El proceso completo, desde la planificación hasta la ejecución, llevó 

aproximadamente un mes. 

Las Juezas disertantes desarrollaron su tema e implementaron mediante 

cuestionarios, intercambio de experiencias y resolución de dudas, generando así 

un espacio de retroalimentación enriquecedor. 

 Resultados y Evaluación  

 

Los resultados obtenidos fueron excelentes en términos de convocatoria, 

participación y comunicación asertiva, destacándose una mirada reflexiva y 

crítica sobre la implementación de prácticas novedosas. El impacto de la 

actividad se valoró a partir de las devoluciones recibidas durante su desarrollo, 

en las que también surgieron beneficios no previstos, como la participación activa 

de las fuerzas de seguridad, la generación de espacios de reflexión y crítica 

constructiva, y el aporte de relatos valiosos sobre experiencias en intervenciones 

cotidianas. 

  

Desafíos y Soluciones 

 

Se presentaron algunos obstáculos menores que pudieron resolverse de manera 

inmediata y efectiva. 

 

Sostenibilidad y Replicabilidad 

 

La sostenibilidad de la práctica se apoya en la constante actualización de la 
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perspectiva de género frente a las nuevas demandas sociales.  

Esta experiencia funcionó como una prueba piloto, con la intención de 

implementarla posteriormente en otras Circunscripciones de la provincia. Para 

su réplica, se recomienda mantener una comunicación fluida y sostenida, así 

como el  intercambio inter e intrainstitucional entre las distintas áreas de los tres 

Poderes del Estado. 

Aprendizajes y Recomendaciones 

 

Como aprendizaje las fuerzas de seguridad destacaron la importancia de adquirir 

herramientas para el abordaje e intervenciones a víctimas de violencia de 

género, buscando evitar la revictimización secundaria. 

Se recomienda coordinar y propiciar un diálogo continuo con los distintos 

poderes del Estado para consolidar un trabajo en red sistemático y efectivo.   

 

Documentación 

 

Se cuenta con documentos descriptivos proporcionados por la Escuela de 

Capacitación del Tribunal Superior de Justicia. Están disponibles para compartir 

esta información con el fin de promover su difusión y facilitar futuras réplicas. 

 

Impacto Interinstitucional 

 

La práctica genera un impacto positivo al promover el trabajo conjunto entre 

distintas instituciones, no solo del Poder Judicial sino también del Poder 

Ejecutivo provincial, logrando un discurso unificado y una línea de trabajo común.  
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