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En Buenos Aires, a los 6 dias del mes de #&Zuwg’-@ del
aio mil novecientos noventa Y cuatro, reunidos en la Sala

de Acuerdos del Tribunal, los sefiores Ministros gue sus-
criben la presente,

Consideraron:

: | Que de conformidad con los términos
del titulo VI de la Ley 24.156 de Administracién Financie-
ra y de los Sistemas de Control del Sector Piiblico Nacjo-

nal, resulta necesario crear la Unidad de Auditoria Inter-
na

Por ella— ACORDARON:

1) Crear la UMIDAD DE AUDITORIA IN-
TERNA, de acuerdoc con el alcance y los términos de la Ley
24.156, cuya responsabilidad primaria v acciones se agre-
gan como anexo I de la presente.-

2%) Aprobar la dotacién de personal
Y perfiles de los cargos respectivos que forman el anexo
IT de esta Resolucion. -

3°) Transferir a la Unidad creada
las funciones de auditoria que se cumplen en la Secreta-
ria de Superintendencia Administrativa, en la Subsecreta-
ria de Administracidén y en la Direccidn General de Arqui-
tectura y Servicios.-

| 49) Dar intervencién a la Secretaria

de Superintendencia Judicial para la creacidn de los car-
gos correspondientes, —

5%) Cumplido, librese oficio al Mi-
nisteric de Economia y de Obras y Servicios Piblicos re-
quiriendo la incorporacion de los créditos presupuesta-

rios ¥y financiamiento pertinente.-
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. 6%} Aubtorizar la incorporacidn inme-
diaka de personal por el mecanisme de seleccion gque se

disponga al efecto y que petrmifta poner en funcionamiento ?
—a la mayor brevedad- la Unidad de Anditoria Interna. -
0 t o E :
77) Diferiv 1la aprobacidn de 1la e5-
truckura funcional hasta tanto se designe al titular de
la Unidad de Auditoria Interna ..
Tedo lo cual dispusieron Y mandaron, owvdenande que se co-
municase y registrase en el likro correspondiente, por
ante mi, que doy fé.-
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ANEXO 1

RESPONSABILIDAD PRIMARIA ¥ ACCIONES

Responsabilidad Primaria

Entender en la realizacion de las audito-
rias sobre la base de una planificacién anual estableci-

da en funcioén de la importancia relativa de las operacio-
nes a auditar. -

Acciones

1?) Esgtablecer en forma sistemdtica el
plan de Auditoria, determinar los programas, procedimien-
tos y técnicas de aunditoria en funcidén de la oportuni-

dad, naturaleza y alcance de la revisidén y controlar el
cumplimiento de los mismes. -

2%y Auditar la exactitud, confiabilidad
y oportunidad e la informaciéon administrativo-contable
Yy examinar y emitir dictamen sobre los estados contables

preparades al cierre del ejlercicio peor el Peder Judi-
cial.-

3°) Auditar y evaluar los controles res-
pecto del Patrimonio, de los Recursos e Ingresos y del
Presupuesto de la reparticion.-

4°) Auditar el cumplimientc de leyes,
decretos, rescluciones, disposiciones y de otra nerma
relacionada con el funcionamiento de todas las dependen-
cias del organismo.-

5% Tomar conocimiento integralmente de
iog actos y evaluatr aguellos de significativa trascenden-
cia econdmica. -

6°) Evaluar el Contrel Interne y Contro-
lar el cumplimiento, conjunteo de planes, funciones, sis-
temas de informacidn, normas y procedimientes relaciona-
dos con la gestidédn de los distintos sectores de la
Reparticién destinados a optimizar la eficiencia opera
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tiva y a lograr la adhesidn a las metas Y politicas de la
Corte Suprema de Justicia de lz Nacidn. -

7°) Realizar los andlisis y auditori-

as especificas que disponga la Corte suprema de Justicia
de la Nacién.-

8°) Informar al Presidente de la Cor-
te Suprema de Justicia de la Macién los planes de audito-
ria elaborades y los resultados de la ejecucicon de los
mismos y del control de gestion, proponiendo las correc-
ciones vy modificaciones pertinentes. - '
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| ANEXO T1
% Dotacion de Personal
Auditor Interno Titular --——- oo 1 i
:
Auditor Interno Adjunto - —-—————m oo 2 %
é Auditor Coordinador ----— e _ 5
é Analista Principal {senior} -—---ceceeme—_— 10
éf Analista (semisenior) ---cec-cmmmmm oo 10
Analista ayudante {(junior} --—-——-——mmmmmmmn 10
Personal de Apoyo Administrativo -------- ﬁ“?i; -4
Personal de Servicio ~—-————-——-—-~~Hﬁmj-—-1—- 1

Perfiles

Auditor Interno Titular y Adjuntos

a) Profesional con titule universitario
o en el area de las ciencias econdémicas o del derecho.-
B I} Experiencia probada en administracién
' financiera y contrel no mencr a oche (8) afios y conoci-
mientos especificos de la administracion publica.-

Auditores Coordinadores

a) Profesional en el &area de las Cien-
cias econdmicas {2}, del Derecho (1), de Sistemas (1) ¥
de Arquitectura o Ingenieria (l}.-

‘ _ ) FExperiencia en administracidn finan-
ciera y control no menor a cinco (5) afos y conocimien-
tos especificos de la administracidén publica.-
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Analistas senior v semigeniors

a) Profesional en el Area de las Cien
cias Econdmicas (12), del Dereche (4), de Sistemas (2),
de Arquitectura o Ingenieria {2} .-

) Experizncia probada en administra-
cidn financiera y control no menor a tres (3) anes y cono-

cimientos especificos de 1a administracian publica. -

Analistas Avudantes

a} Estudios secundarios completos (Pe-

rito Mercantil), experiencia en tareas generales de ofici-
na.-

En todos los casos cde deberan cumplir
los demas requisitos exigidos pno1r el Reglamento para la
Justicia Macional. -
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