RESOLUCION EXPEDIENTE N° 4759/95
N® 32F /95 SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA
PM,338

Buenos Alres, degﬁﬂhﬁﬁ-de 1995, ~

Visto las presentes actuaciones por
lag cuales se propicia la aplicacidn de sanciones admi-
nistrativas a diversos agentes con desempeno en la Subse-
cretaria de Administracion y

Considerando:

Que los agentes Carrize de Godoy Lo-
renza; Velozo Alcides Raméon y Pérez Marcelo Adolfe, han
incurride en reiteradas inasistencias al servicio sin
justificar, como, asimismo, faltas de puntualidad en sus
tareas, como consta en los antecedentes agregados, ha-
biéndose aplicade diversas sanciones administrativas,
sin gue cambpiara su obhservable comportamiento.

Oue tales faltas consisten en: agen-—
te Carrizo de Godoy: 2 inasistencias y 26 impuntualida-
des; Velozeo: 13 inasistencias y 17 impuntualidades; Pe-
rez: 11 inasistencias y 14 impuntualidades;

Oue a pesar de las severas sanclones
que han llegado a 1% riias de suspension en sus tareas
sin goce de sueidn, han rersistide en su inconducta labo-
ral.

Por ello, SE RESURIVE:

1}y Aplicar a los agentes Carrizo de
Godoy Lorenza; Velozn Alcides Ramoén y Perez Marcelo Adol-
fo, treinta ({(30) dias e suspension en sus tareas sin
goce de haberes, por los motivos indicados en el visto
de acuerdo con leo prescripto por el articule 78 del Re-
glamente para la Justicia MNacional, haciéndoles saber
que, de persistir en idénticas faltas, seran pasibles de
mads severas sanciones que podran consistir en la cesan-
tia en sus funciones.

2) Recomendar a la Subsecretaria de
Administracidén que e) contrel y comprocbacidn de las ina-
sistencias e impuntualidades al servicic no justifica-
das, gque produzcan la consecuente sancion administrati-
va, observen contempovaneidad, de acuerde con principios
basicos que conforman la disciplina laboral-administrati-
va.

3) Registrese. Pase a la Subsecreta-
ria de Administracion a sus efectos, notificandose a los
interesados, con constancia en el respectivo legajo per-
sonal. Cumplido, archivese,
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