RESOLUCION N° 24 b /92 EXP.S-202/92-SUPERINTENDENCIA -
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BUENOS AIRES,{F&E marzo de 1992, -
VISTO ¥ CONSIDERANDO:

Lo dispuesto en las acordadas Nros.
34/84 y 74/90 y la existencia de tres (3) cargos vacantes para
los cuales se requiere titulo habilitante en el Cuerpo de
Peritos Contadores Oficiales, por la jubilacién de los sefiores

Nelson A. Zapateria, José Robles y José Luis Astraldi,
SE RESUELVE :

1°) Llamar a concurso abierto de
antecedentes y oposicidén a fin de cubrir tres (3) cargos de
peritc contador en el Cuerpo de Contadores Oficiales de 1la
Justicia Nacional.

2°} Integrar la comigidn asesora a
gue se refieren los arts. 2 y 3 de la acordada n®34/84 con el
doctor Juan Carlos Garcia, Director General Pericial del Tribu-
nal; con el sehor decanc del Cuerpo de Contadores Oficiales D.
Edmundo J.E. Lopez Couceiro; y con el perito contador més
antiguo del organismo.

39) Fijar el plazo para la presenta-
cidén de los interesados en concursar en diez dias habiles a
partir de la publicacidon de este llamado en el Boletin Oficial.
Las presentaciones deberan hacerse en la Mesa de Entradas del
Cuerpo de Contadores 0Oficiales, sito en Sarmiento 877, piso 12
de esta Capital, en el horario de 7.30 a 13.30 heoras y seran
acompaiadas por 1los antecedentes de leos aspirantes, gquienes
deberan consitutir domicilic en esta Capital Federal.

4°%) Para presentarse al concurso,
los interesados deberan cumplir 1las siguientes condicicnes

generales:
a} Poseer titulo de contador publico

expedido por universidad nacional o privada debidamente recono-
cida y contar con una antigliedad minima de 3 anos en el ejerci-

cio profesional.
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b) Acreditar experiencia como peri-
to designadc de oficio, de parte o consultor técnico; o como
auditor o contador de empresas u otros antecedentes profesio-
nales, e indicar, en su caso, s8i han sido pasibles de san-
cién por las camaras de apelaciones o por los consejos profe-
sionales de ciencias econdomicas.

5°) Se fijan las siguientes normas
de wvaloracidén de los antecedentes curriculares, entrevista
personal ¥y prueba de oposicidn:

Ah)y PARA LOS ANTECEDENTES CURRICULARES:

a) antigliedad profesional de contador publico.

Puntaje: (1 punteo por ano)............. maximo 10 puntos.

b} actuacidn profesional.

Puntaje: ........ ... ... ..., hasta 8 puntos como maximo.

¢) actuacion docente universitaria (%)

I) profesor titular........... hasta 6 puntos como maximo.
I1) profesor asociado.......... hasta 5 puntos como maximo.
IIT) profesor adjunto........... hasta 4 puntos como maximo.
IV) profesor auxiliar.......... hasta 2 puntos como maximo.

{*) Nota:con relacidén a los antecedentes académicos 1inica-
mente deberan consignarse los relacionados con las discipli-

nas vinculadas a la actividad que se concursa.

d) cursos de post-grado: seran tenidos en cuenta Unicamente
aguellos que se relacionen con la actividad contable y para
cuya aprobacidén haya sido necesario rendir exémenes o prue-

bas de suficiencia.

Puntaje: ... .. i e hasta 5 puntos como maximo.
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e) congresos y reuniocnes de tipo similar: deberan consignarse
inicamente los antecedentes como expositor o autoridad del

congreso, acompaiando copia de los trabajos realizados, en su
CAS0.

Puntaie:. ... ...ty hasta 5 puntos como maximo.

f) otros antecedentes: becas, premios, agsistencia a congresos,
etc..- Sobre este particular se tendra en cuenta cada une de

los antecedentes a los fines de su evaluacidén final.

Puntaje:. .. oo i e onones hasta 5 puntos como maximo.

B) ENTREVISTA PERSONAL:

Consistira en una conversacién con cada uno de los aspirantes
a fin de completar la evaluacidn de su solvencia profesional.

Puntaje: .. .c.ooc i canaasne - hasta 9 puntos como maximo.

C) PARA LA PRUEBA DE OPOSICION:

Abarca aspectos tedricos y practicos del ejercicio prefesional
en el campo pericial, incluyendo materia jurisprudencial ¥
normativa.

PUNEA e v v v e v ettt i hasta 15 puntos como méximo.

6°) Una vez vencido el plazo fijado
en el punto 3°, la comisién asesora procederda a evaluar los
antecedentes de los aspirantes, ¥ determinara cuiles de ellos,
a su juicio, los reunen suficientes para poder intervenir en

la prueba de oposicién.

f’//////’//////'f///’/z"///////////,f’.f’////’/,ff/////f////////////////



JIIIIIIIIIIIILELIL ISP 1721117707771 177777777

7°) Efectuada la evaluacién de los
antecedentes curriculares y entrevista personal, se fijara
dia y hora para la prueba de oposicidn, se notificara a
todos los concursantes en el domicilio constituide y se
citard a los considerados con antecedentes suficientes para
intervenir en la prueba.

8°) La comision asesora elevara a
la decisidén de la Corte el dictamen que elabore, establecien-
do el orden de méritos de los aspirantes. El dictamen de 1la
comisidén amesora sera irrecurrible.

9°) Publiguese en el Boletin Ofi-
cial y comunigquese al Colegio Profesional de Ciencias Econd-
micas de la Capital Federal y al Colegio de Graduadeos en
Ciencias FRcondmicas de la Capital Federal.

Registrese y :r::fl;m} e.
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