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Buenos Aires, G deﬁw de 1997.

Vistas las actuaciones 438/95, rela-
cionadas con el expediente 56/J/96 de la Secretaria General

de la Camara Nacional de Apelaciunes del Trabaijo, ¥

CONSIDERANDO: %

1°,- Que el citado tribunal remitio 3
para conocimiento de esta Corte la decisién adoptada en el 5
acuerdo 2238 del 31 de octubre del afic 1995 respecto de 1la }
peticidén del pago de salarios caidos formulado por la empleada ;

Matilde Vela Segovia por el periodo durante el cual estuvo
suspendida preventivamente a raiz de la tramitacién de una

L causa penal originada en un hecho ajenc al servicioc. I

: 2°,. Que en la rescolucién 956/95,
fﬁi ste Tribunal dispuso gque con el resultado de la causa penal,

la camara debia resolver en definitiva sobre 1las - medidas

disciplinarias gue correspondia aplicar y el pago requerido

,,,,,,, (ver £s5.8). |
éﬁﬁ - 3°.- Sr. Procurador General del

ﬁﬁ% Trabhajo, en Dplnlﬂn vertlda en el dictamen de fs. 13, ilegd a i

la conclusidén de que procede abonar Llos haberes reclamadcs,
pues la agente fue absuelta en el juicio penal y no hay

E motivo para cuestionar su conducta funcional.

La camara, concordemente con el

dictamen citado, manifestd su conformidad para el pago, pero

remitié a la Corte el expediente "...haciéndole conocer el

& criterio de este Cuerpo y gque disponga lo gue considere
| pertinente” (fs.l14 del expte adm.agregado por cuerda).
- 4°.. En mas de una oportunidad este

Tribunal ha accedido a peticiones anﬁlngasra la aqui plantea-

da, con fundamento en el hecho de que la falta de prestaciodn

et

gﬁ de servicios durante los periodos de suspensién preventiva no
;ﬁ podia resultarle imputable a los empleados; esto, &1 el
& sumario  administrativo no  concluia con  una medida
ﬁ% sancionatoria expulsiva (conf.doctr. F:301:319 y 511;
e res.231/81; 1537/81; 638/82; 218/84; 165/85; 729/89 y 896/89,

i,

R

entre otros).
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5°,.« Que, sin perjuicioc de resaltar
gque la medida preventiva ordenada por el tribunal de segunda
instancia no se dispuso en un sumario iniciado formalmente,
resulta necesarioc gque el &rgano gue dispuso la suspension
deslinde la responsabilidad administrativa, pues la apsulucién
en causa penal es independiente de las =sanciones que
corresponda aplicar a los agentesh en el ejercicio de sus

funciones.

6°.- Que si la camara resuelve,
entonces, que no corresponde aplicar medidas disciplinarias,
procede abonar los salarios caidos de acuerdo con la doctrina
citada en el considerando 4°.

Por lo expuesto,
SE RESUELVE:

' Devolver el expediente 56-J-96 a la
Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo, y disponer que
debe prnhunciarse de conformidad con el contenido de la
Fresente.

Registrese y hdgase saber.-
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