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En 1a Ciudad de Buenos Aires, a los 22 dfas del mes de marzo del afio mil
novecientos ochenta y ocho, reuﬁidue en la Sala de Acuerdos del Tribunal
el sefior Pregidente de la Corte Suprema de Justicia de la Nacidn, doctor
Don José Severo Caballero, el sefior Ministro Decanc doctor Don Augusto Cé-
sar Juan Belluscio ¥ los sefiores Ministros doctores Don Carlos Santiago /
Fayt, Don Enrique Santiago Petracchi y Don Jorge Antonio Bacgqué,

GONSIDERARON:
Que este Tribunal congidera conveniente dietar las nor-

mas que deben aplicarse para calificar a log oficiales notificadores de la

Jugticia Nacional y Federal,
Por ello, en ejercicio de las atribuciones conferidas /

por el art. 15 del decreto-ley 1285/58,

RESOLVIERON: |
| Aprobar el Reglamento de Calificaciones para los oficia-

leg notificadores de la Justicia Nacional y Federal, que forma parte inte-

grante de egta acordada.

Todo lo cual diépusiernn.y.man&aran, ordenando se comuni

case ¥y registrase en el libro correspondiente, por ante mi, gue doy fe.-
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REGLAMENPO DE CALIFICACTONES PARA L,0S GFIcmLEs NOTIFICADORES DE
LA JUSTICIA NACIONAL Y FEDERAL.~ -

ATt l“: La callflcacldn deberé ger anual, uumprendlendn el perfodo 1°©

de octiubre al 30 de septiembre.

Art, 29: E] personal gerd ecalificado por el Jjefe de Oficina previco dic-

tamen del encargado del sector.

mhArt, 3%: 1a calificacidn definitiva deberd ser notificada en forma pep-
gsonal por el jefe de Oficina, siendo gsta susceptible de recurso de ape
'lauidn ante la Corte Suprema de Justicia de la Nacibn, que deberd 1nter

puneraa dentro de las 72 horas de notificado.

Art. 4°: 4 tales efectos se establece un formulario tipo denominado /

"Planills de Calificaciones". (ver Anexo I). '

-

Art. 59: Ta calificacifn deberd efectuarse con el puntaje numérico de /
¢ a 10, en cada uno de los siguientes conceptos: a) Tdoneidad; b) Asis—
tencia y Puntualidad; c¢) Comtraccidn al trabajo; d4) Tftulo y e) Antiglie

At

dad en la categoria.

Ias calificaciones as{ obténidas se sumarin ¥y dividirdn por cineco,

L

"'En cads cnncebtu se tendré en cuenta lo siguientes:

4) IDONEIDAD

Comprende aspectos de cultura general y aplicacidn de la mis

*

ma al desempefio de su'taréa, integrado por dos items: s

*

A.l) Nivel de conocimiento: Son los demostrados por el agente /

en el perfodo, con relacidn & las tareas gue se le hubieren asignado, su
capacidad para entender eventuales problemas generales de las notificacio

nes y el espiritu de iniciativa que hubiera demostrado ante sus superio-
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A.2) Adaptacidn el trabajo: Para-su determinacién se tendrd en /
cuenta-la forma en que el empleado asimilé las instrucciones e indicgclo-
nes impartidas por sus superiores y el criterio para encarer log distin-

tos trabajos en los que diariamente interviene.

—

B) ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD

Iag tres primeras inasistencias por motivos particulares computa-

bles durante el perindn de callflcacldn.nn se tendrdn en cueuta para 1a /
mi ama. A partlr de la cuarta ge deacnntaré de 1a callflcacldn.méxlmg en es
te cnnceptu 1 punta pnr c&da ausencla. | | |

Bl mismo criterio y'procedlmlantn se aplicaré con respecto a las
faltas de puntualidad, con la salvedad de gue el descuento serd de 1/2 pun
tn_par cada falta. |

c) GONTRAGGIOH’AL TRABAJC

Gnmprenﬂe 105 51gulentes 1tams-

C.1) Concentracién en sus tareas: Se tendrd en cuenta la aplica-

cibn a sus tareas y.la continuidad en la misma. .

C.2) Cooperacibn: Se tendrd en congideracibn el afdn de colabora-
cidn demostrado en el periodo por el agente respecto de sus superiores co-

mo de sus propios compafierog.

C.3) Rendimiento: Calidad y cantiGad de las tareas que realiza el

empleadoO,

D) TITULO. . - .
Se cumpuﬁaré un puntn pnr estudios universitarios con doce mate-
rias del plan oficial aprﬂbadas en las carreras de abogacla, .notariado o /

prﬂcuracldn, ¥ ¢inco puntus poT tituln tnivergitario en dichas carreras.
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81 el empleadu afectuare cursos de capacltacidn especificos zobre

notificaciones, dictados con el auspicio de la Asociacidn de Magistrados ¥y

Funacionarios de la Justicia Nacional ¢ por universidades nacionales 0 pri

vadag, anualmente 8st0s se computardn con tres puntus'en total,

E) ANTIGUEDAD
Se computard medio punto al 1° de octubre, por cada afio de servi-

cio —-titular o interino- o fraceién mayor de seis meses en la categorfa /
que revista, hasta un méximo de seis puntos, y 1/4 punto por afio de anti-

gliedad en la Justicia KNacional.

Art, 69: A Tin de establecer el orden de méritos en la misma categoria y
en el supuesto de igualdad de punbos, serin congideradas las medidas disci
plinarias que consten en el legajo personal de los candidatos. Exn caso de
que no pudiese establecerse la prioridad por este criterio se tendrd en /

cuenta la antigiiedad en la Justicia Nacional.

Art, 7°: Al promedio de calificacién anual le serdn descontadas las sancio
nes disciﬁlinarias de acuerdo a los siguientes criterios:

Por apercibimiento «.... 4 (cuatro) puntos,

Por multa sosossescecses 6 (seig)} puntos,

Por suspensifn ceesseees 10 {diez) puntos.

A los efectos de esta reduccidn, se tomardn en cuentsa las sancio-

nes impuestas en los dos afios anteriores a la fecha de la calificacidn, Eg

méndoge a tal efecto la fecha en que cada resolucidén haya guedado firme,
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