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Buenos Aires, 2777 de %}ﬂ ~ de 1999.-

Viste el expediente <c¢aratulado $Camara
Federal de Apelacicnes de San Martin -avocacidn- Ledn Luis
Alberto {(ayudante) - Juz.Fed.Crim.n® 1 San Martin
g/Bsanciones!, v
CONSIDERANDO::

1) Que el auxiliar de servicio del Juzgado
Federal de Primera Instancia en lo Criminal vy Correccional
N¢ 1 de San Martin, Luis Alberto Ledn, solicita la avocacidn
del Tribunal con el objeteo de gque ordene la inemdiata
reinstalacidén en su cargo, por las razones que expone (ver
fs.199/225) . |

2) Que segin surge de las actuacicnes, a
raiz de un sumarico administrativo que se inicid en su
contra, con fundamento en faltas en el cumplimiento de su
tarea, la camara de 1la jurisdiccidén, por compartir el
dictamen del instructor, dispusc la cesantia ~ del
agente.{ées.lﬂlE!EE a £fs.141/3).

3} Que _el interesado, al interponer el
recurso de reconsideracion {fs.l155/64), planted qua "tal
come lo afirmé temporaneamente en mi declaracidn prestada
ante la instruccién, soy delegado gremial del personal del
Juzgade® ' ", ., .como tal, me hallo regidoc por las
prescripciones de la ley 23.551, directa operativizacién del
art. 14 *bis" de la Constitucidn Nacional®,

4) Que s5equin expressa, "los delegados
gremiales cuentan con las tutelas especificas y ¢laras
establecidas por los articuleos 47, 50 y 52, gque deben
cbservarse inexcusablemente. Por haberse prescindido de
cbservar el especifico y clarc procedimiento previo

establecido por la ley para poder adoptarse sancicnes en su




contra, peticiond a la camara el cumplimiento de la tutela
asindiecal. |

5) Oue de la declaracidn no jurada ¢gue
prestd ante el instructor -ver fs. 119 y vta.- surge que
invocd su caracter de delegado gremial. |

§) OQue la céamara, antes de resolver 1la
cuestién, solicitd, "por no haberse prebado en avtos con
antelacién, y comc medida para mejor proveer", gque el
nombrado acreditara legalmente la condicion sindical
invocada, ‘"acompafiande a esos fines la documentacion
pertinente"; ademids, ordend librar oficio al magistrado para
que informara =i el agente le habia comunicade dicha
condicién vy, en su caso, remitiera los antecedentes {ver fs.
167) .

7) Que, por fin, mediante resolucidn 144/98
_ver f£s.190/5-, el Tribunal de Superintendencia decide
elevar las actuaciones al Tribunal con fundamento en que
lcarece de jurisdiccidén para ponderar la legitimidad del
titule sindical invocado por Ledn, asi como de legitimidad
procesal para iniciar, si procediere, el desafuero del
agente, conforme las previsiones del art. 52 de la ley de
Asociaciones Sindicales”.

B) Oue de lo hasta agui expuesto se deduce
que durante 1la instruccidn del sumario administrativo, ¥
pese a contar el sefior juez con la certificacidn expedida
por la Unidon de Empleados de la Justicia de la Nacidn - wver
fs.178 y oficic de fs.184- no tomé en cuenta, para elevar
las conclusiones correspondientes, la manifestacion inserta
en la @declaracioén de f£s. 119. Esta circunstancia tampoco fue
advertida por la cédmara en el momento de imponer la medida
disciplinaria, v, si alguna duda le cabia respecto de la
condliclion de delegado gremial del imputado
administrativamente, a raiz de la nueva gueja consignada en

el recurso de reconsideracién, correspondia gque suspendiera
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la ejecucidén de la medida, hasta tanto se resolviera 1la
cuestidn, -

9) Que segin lo dispuesto por la ley 23.551
los representantes sindicales no pueden ser suspendidos,
modificada su condicién de trabajo, ni ser despedidos
durante el tiempo que dure el ejercicio de su mandato v

hasta un afic més, salvo que medie justa causa (art. 48,

tercer parrafo).

: Para que la garantia surta efectos, 1la
: designacion debe haber sido efectuada previc cumplimiento de
I los recaudos legales, y comunicada al empleador mediante
s% telegrama, carta documento u otra forma escrita (art., 49 ley
cit.).

3 A los trabajadores amparados por las

garantias mencionadas en los arts., 40, 48 y 50, antes de

aplicarles medidas que de alguna forma las mencoscaben, debe
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procederse de acuerdo con lo prescripte por el art. 52. Esta

norma establece que debe existir resclucidn judicial previa

gue los excluya de 1la garantia, conforme con el
3 procedimiento dispuesto por el art. 47. Y es el juez o
; tribunal interviniente el que puede, a pedido del empleador,
_ disponer la suspensién Jde la prestacidon laboral con el
?; caracter de medida cdutelar. |

éé 10} Que por no  haberse  adoptado el
| procedimiento establecido por la ley 23.551 con el cbhbjeto de

ejercer facultades disciplinarias que interfieran con las

garantias cque amparan a los delegados gremiales, en el caso
resulta procedente la intervencidén del Tribunal, zal sdlo
£ efecto de dejar sin efecte la separacidén del cargo del
i agente Luis Leon. Porgque c¢eorresponde cumplir con lo
E prescripto por el art. 52 de aquélla, lo cual no implica que
E se encuentren cercenadas las facultades disciplinarias de

los dSrgancs que ejercen la superintendencia, cuando existen

Justas causas que justifiquen su ejercicio.




Por ello,
SE RESUELVE:

Hacer lugar a la avocacién y disponer que la
camara Federal de Apelaciones de 3San Martin debe reintegrar
al agente a sus funciones, tal como lo solicitd. Ello, hasta
tanto se cuente con resolucion  judicial gque decida la
exclusioén de la tutela sindical que lo ampara.

gin perjuicio de lo expuesto, iniciense las
gestiones correspondientes, de acuerdo con lo dispuesto en
el art. 52 de la ley 23.551.

Registrese, hagase saber ¥ oportunamente

archivese. -
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