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RESOLUCION EXPEDIENTE N° 1058/91
N® A4 /91 SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA
JC.331
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Buenos Aires;ﬂ/ﬂ

Vistas las presentes actuaciones por las
cuales la Asociacién de Magistradeos y Funcionarios de la
Justicia Nacional pone de manifiesto los ftrastornos ¥y
perjuicios que ocasiona a los beneficiarios de haberes
jubilatorios la tardia percepcidén de los mismos; ¥y

de mayo de 199]1.-

Considerando:

Que desde el mes de enero del corriente
afio el personal en pasividad de este Poder Judicial no
percibe sus haberes -como fue de practica hasta diciem-
bre de 1990- el primer dia habil del mes siguiente al
que corresponde la ligquidacion, habiéndose determinado
un atraso minimec de diez dias en los meses del afio en
Curso. -

Que, por ese motivo, con fecha 5 de fe-
brero ultimo {(Oficiec N° 70/91) esta Corte Suprema solici-
té al sefior Ministre de Trabajo y Seguridad Social "su
personal intervencién a efectos de adoptar las medidas
pertinentes para evitar la reiteracion de esta situaciédn
en el futuro”.-

Que sin embargo la circunstancia sefiala-
da se ha mantenido invariable, ocasionando serios incon-
venientes, toda vez que no permite el page en término de
las obligaciones que generalmente vencen al inicio de ca-
da mes, 1o que provoca un estado de inseguridad y perjui-
cio econdmico por los correspondientes recargos, en guie-
nes han estado largos afios al servicio de la Justicia.-
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Por elle, SE RESUELVE:
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Reiterar al Poder Ejecutivo Nacional
-por intermedio del Ministerio de Trabajo ¥y Seguridad So-
cial- quiera adoptar las medidas pertinentes a fin de que
la Caja Nacional de Previsidén para el Personal del Estado
v Servicios Publicos deposite antes del ultimo dia hahil
de cada mes los fﬂndﬁﬂwngsﬁsarius'para atender el pago de
las jubilaciones y pensiones-del Pcder Judicial de la Na-
cién. -

Registrese, higase saber y archivese.-
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