Buenos Aires, 206 de octubre de 196k,

‘Considerando:

Jue esta Corte en sus acordadas de 2 de
octubre de 1963 y 27 de abril de 1964, en que ge formularon /
los proyectos de presupuesto para los ejerclcios 1984 y 1985,
respectivamente, establecid que los funcionarios (entre ellos
el Director y SubeDirector y los Jefes de Departamento do 1a /
Direccién Administrativa y Contable del Poder Judicial de la /
Nacidén) que no figuraben en el decreto-ley N9 6.335/63 debfan
conservar la jerarquia reconocida en el presupuesto del ejer-/
cleio 1963+~ Dicha jerarquia -en el caso del Director y Sube=Di
rector~ fué dispuesta con anterioridad por el Tribunal con los
alcances de la acordada de Fallos: 240, 6 segln se declard en
la de Falloss 246, 260,=

Que ello no obstante, para decidir la /
peticidn formulada en estas actuaciones corresponde tener pree
gente las circunstancias especiales en que se ha desarrcollado
el ejerciclo finsncleroc corriente, en el cual por haber queda-
do vigentes los decretos-leyes Nros. 8.871/63 y 6.335/63 y sus
complementarios, el H. Congresc no he tenido oportunidad de /
considerar el proyecto formulado por esta Corte. Y asimismo la
salvedad transitoria contenida en la acordada de 5 de septienm=-
bre de 1963 (Considerande 72 in fine) extensiva atn =& situacig
nes comd la planteada en los autos.- En efecto, 1la deel&r&gién
& que se acaba de aludir, tuve por finalidad evitar que fueran
acogidas las reclamaciones formulades por la Corte para el per.
sonal de su dﬁr@eta dependencia en tanto no se atendieran ~goe
mo ha ocurrido- les referentes al personal de los restantes /
tribunales.~
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' Que en esas condiciones, el Tribunal
no estima que proceda disponer por la via edministrativs intene
tada la ligquidacidn de diferencias de haberes gque se solicita .-

Por ello, se resuelve no hacer lugar
a la disposicidn peticionsda,- Registrese, devudlvase a la Di-/
receidn Administrative y Contable del Poder Judicial de la Nae/

cidn para su comunicacidn y archivese .- A idunlo Lo Avicn o Lanpons






